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Godkendelse af referat fra 17. marts 2026

Meddelelser fra formanden, Michael

Meddelelser fra elever

Meddelelser fra lzerere

Meddelelser fra kommunens repraesentant

Meddelelser fra rektor, Ida

@konomi: budgetopfelgning

Status pa IB DP pa HTG ved IB DP Coordinator Karen Lise
. Nyt om EPX

10. Evt.
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Ad. 1. Der var byttet om pa navnene pa bestyrelsesformanden og naestformanden. Derfor blev det besluttet,
at referatet f@rst bliver underskrevet pa naeste bestyrelsesmgde.

Ad. 2. Ingen meddelelser.

Ad. 3. Leererne havde ingen bemaerkninger, udover at der er travlt med eksamen.

Ad. 4. Trine viste pa storskaerm, hvordan vores nye hjemmeside kommer til at se ud. Det bliver en mere
moderne hjemmeside, som bliver rigtig flot.



Hun fortalte ogsa, hvordan hjemmesiden bliver i hovedtraek. Planen er, at hjemmesiden er faerdig i september,
sa vi kan praesentere den pa uddannelsesaftnen d. 17. september.

Ad. 5. Formanden bgd velkommen til borgmester Michael Ziegler, der er kommunens repraesentant i
bestyrelsen. Michael Ziegler glaedede sig til samarbejdet.

Ad. 6. |da fortalte at vi har gennemfgrt en APV, som vi er i gang med evaluere. APV’en viser, at der er et godt
og tillidsfuldt forhold mellem medarbejdere og ledelse. Der er ogsa et godt samarbejdsklima pa skolen, som
formentlig haenger sammen med vores staerke teamsamarbejde. Ledelsen og SU har udarbejdet en
handleplan.

STUK har palagt HTG at indsende en redeggrelse for parallelsamfundsproblematikker pa HF. Vi er udtaget til
dette indledende tilsyn pa baggrund af elevsammensaetningen pa HF, hvor 39% har ikke-vestlig baggrund.
Skolen hilser tilsynet velkomment, og vil bruge det proaktivt og styrke de indsatser, vi i forvejen har, der er
modsvar til parallelsamfundsproblematikker, herunder negativ social kontrol.

Bestyrelsen bakkede op om de tiltag, som er aftalt i SU, herunder et mere éntydigt adfaerdskodeks og en mere
konsekvent handhaevelse. Bestyrelsen bad om at fa fremlagt kodeks og retningslinjer for handhavelse.

Vi bliver ogsa bedt om at fa undersggt trussel, vold og seerligt udfordrende adfzerd.
Ida orienterede endvidere om, at handleplan for karakterdiskrepans er indsendt.

Ad. 7. Estimatet for skolens gkonomi viser, at vi kommer ud med et beskedent overskud, og der er ingen
vaesentlige sendringer i budgettet.

Ad. 8. Punktet udsattes til naeste mgde, men Ida orienterede kort om IB-processen, vores gode samarbejde
med Skt. Josefs skole i Roskilde og Verdensklassen i Hgje-Taastrup.

Ad. 9. Ida orienterede om den videre EPX-proces, og Ziegler understregede, hvor vigtig EPX er for kommunen.

Ad. 10. Intet.



